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ESITYSLISTA
ETPAHA RY:N SAANTOMAARAINEN SYYSKOKOUS

Aika: Torstaina 11.11.2021 klo 19:00
Paikka: Villa Elina, Marttilantie 107, 16540 MERTIE

KOKOUKSEN AVAUS

KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

2.1 Valitaan kokoukselle puheenjohtaja

2.2 Valitaan kokoukselle sihteeri

2.3 Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Esitys: Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
Esitys: Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi mahdollisin muutoksin.

TOIMINTASUUNNITELMAN JA TALOUSARVION VAHVISTAMINEN
VUODELLE 2022, SEKA YHDISTYKSEN LITTYMIS- JA JASENMAKSUN
SUURUUDESTA PAATTAMAMINEN.

Hallituksen esitys vuoden 2022 toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi tuodaan
kokoukseen.

Esitys: Kokous vahvistaa mahdollisin muutoksin Etpaha ry:n hallituksen esityksen
vuoden 2022 toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi, seka liittymis- ja
jasenmaksun vuodelle 2022

YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMISESTA PAATTAMINEN
Etpaha ry:n saantdjen 7 §:n mukaan yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista
kokousta, joiden ajankohdasta paattaa hallitus. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan
maaliskuun loppuun mennessa ja syyskokous syys-marraskuun aikana. Hallituksen
on kutsuttava kokous koolle vahintaan 7 vuorokautta ennen kokousta jasenille
postitetulla kirjeella tai sanomalehti-ilmoituksella.

Edelleen yhdistyksen saantdjen 8§:n mukaan yhdistyksen syyskokouksen yhtena
tehtavana on paattaa yhdistyksen kokousten koollekutsumisesta seuraavalle
kalenterivuodelle yhdistyksen saantojen 7 §:n puitteissa.

Esitys: Etpaha ry:n syyskokous paattdaa kutsua yhdistyksen kokoukset koolle
jasenistolle lahetettavalle kirjeelld, seka sanomalehti-ilmoituksella. Mikali kirjeen
lahettamiselle syntyy ylitsepaasemattomia ongelmia (lakko, luonnonmullistus yms.)
hallitus voi halutessaan paattda kokouksen kutsumisesta koolle pelkastaan
sanomalehti-ilmoituksella. Yhdistyksen saantomaaraiset kokoukset pyritddn
kutsumaan koolle siten, etta kirjeet lahetetaan jasenistolle 14 vuorokautta ennen
kokousta.
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HALLITUKSEN JASENTEN JA HEIDAN HENKILOKOHTAISTEN
VARAJASENTEN NIMEAMINEN EROVUOROISTEN TILALLE

Etpaha ry:n vuosikokouksen tulee nimeta uudet hallituksen jasenet, sekad heille
henkilokohtaiset varajasenet erovuoroisten tilalle.

Vuonna 2021 syyskokouksessa yhdistyksen hallituksesta on erovuorossa
seuraavat henkilot:

Kunta varsinainen jasen |varajasen hallitusvuosia | taho

Lahti Oksanen, Raila Kankanen, Kari 3 kunta
Hollola Ahlgrén, Kirsi Taarasti, Anna-Kaarina 3 kunta
Karkola Uotila, Pentti Nousjoki, Kirsi 6 vhdistykset
Orimattila |Laaksonen, Torsti |Vallas-Eerola, Susanna 3 Yhdistykset

Lisaksi Etpaha ry:n Karkolan yksityishenkildiden edustajana hallituksessa toiminut
Tuomas Nummela on valittu Karkdlan kunnanvaltuustoon ja edelleen
kunnanhallitukseen, jolloin han ei voi toimia yhdistyksen hallituksessa yksityisena
edustajana. Hanen tilalleen yhdistyksen hallitukseen tulisi valita toinen henkil®
jaljella olevalle toimikaudelle vuodeksi 2022. Lisaksi Nastolan yhdistysten
varaedustajana toiminut Liisa Helanto ja Orimattilan yksityisena varaedustajana
toiminut Anna Tarvainen ovat hakeneet eroa Etpaha ry:n hallituksen
varajasenyydesta, jolloin heidan tilalleen tulisi valita uudet henkildt jaljella olevalle
toimikaudelle (2022).

Etpaha ry:n saantdjen 4 §:n mukaan:
"Hallituksen jasenten on oltava yhdistyksen jésenia, tai yhdistyksen jdsenené olevan yhteisén,
yhdistyksen tai kunnan piiristé valittuja.

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtajan liséksi vahintddn kymmenen
(10) ja enint&én viisitoista (15) jésenta.

Yhdistyksen hallituksen jésenille voidaan valita henkilbkohtaiset varajésenet, mikéli yhdistyksen
kokous niin paéattda. Varajasenié ja heidan valintaa koskevat samat sdénnét kuin hallituksen
Jjasenia.

Hallituksen jésenet tulee valita tasapuolisesti toiminta-alueen yhteisbjen, yhdistysten,
yksityishenkilbiden ja julkisen tahon piiristd. Kustakin kunnasta tai kaupungista saa olla enintaén
kolme (3) jasenta.

Hallituksen jdsenet ja henkilbkohtaiset varajdsenet valitaan yhdistyksen syyskokouksessa
kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Hallituksen jasenista yksi kolmasosa, tai Idhinné yksi kolmasosa
(1/3) on vuosittain erovuorossa. Erovuoroiset pyritddn valitsemaan kunnittain tasapuolisesti.
Kahtena ensimméisend vuotena erovuoroiset arvotaan. Samaa henkilbd ei voida valita
yhdistyksen hallituksen varsinaiseksi jaseneksi kahta perékkaistéa hallituksen taytta toimikautta,
tai kuutta perékkaistéa vuotta pidemmaéksi ajaksi’.

Esitys: Etpaha ry:n syyskokous nimeaa erovuoroisten tilalle uudet hallituksen

jasenet, seka heille henkildkohtaiset varajasenet. Varajasenten toimikausi on sama
kuin varsinaisen hallituksen jasenen toimikausi (2022-2024).
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8§ TILINTARKASTAJAN JA VARATILINTARKASTAJAN VALINTA VUODELLE
2022

Esitys: Hallituksen esitys tuodaan kokoukseen.
9§ MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT

10§ KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Tervetuloa

Etpaha ry:n hallitus
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