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ETPAHA RY:N TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2020

1. Yleista

Eteldisen Paijat-Hameen toimintaryhmad ETPAHA ry:n toiminta-alueena ovat
etelaisen Paijat-Hameen kunnat: Hollola, Karkola, Lahti ja Orimattila. Yhdistyksen
toiminnan tarkoituksena on kehittaa yhteistyota toiminta-alueen asukkaiden,
yhteisdjen, yritysten ja muiden organisaatioiden kanssa palveluiden, tydllisyyden
yleisten edellytysten, seka yrittamisen ja asukastoiminnan kehittamiseksi.
Yhdistyksen laajempana tehtavana voidaan pitaa maaseudun kehittamista ja alueen
vetovoimaisuuden varmistamista.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys on laatinut toiminta-alueellensa Etelaisen
Paijat-Hameen maaseudun kehittamisohjelman vuosille 2014-2020. Ohjelman
toteuttamiseen yhdistys on hakenut Maa- ja metsatalousministeriolta Leader-
toimintaryhmastatusta seka -rahoitusta. Yhdistyksen kotipaikka on Karkdlan kunta.
Yhdistyksen toimisto sijaitsee Lahden kaupungissa Pro Agria Etela-Suomi ry:n
Lahden toimipisteen yhteydessa osoitteessa Mariankatu 8 A, 15110 Lahti. Leader —
ohjelman lisaksi Etpaha ry osallistuu Sisa-Suomen kalatalousryhman toimintaan ja
Kalasta Kahisevaa ’strategian” toteuttamiseen. Sisa-Suomen kalatalousryhma
toteuttaa elinkeinokalatalouden paikallislahtdista kehittamisty6ta Keski-Suomen,
Paijat-Hameen maakunnissa, seka Pertunmaan, litin ja Kouvolan kuntien alueella.
Sisd-Suomen kalatalousryhman hallinnosta ja toimeenpanosta vastaa Paijanne-
Leader ry.

2. Hallinto ja talous
Yhdistyksen ylinta paatoksentekovaltaa kayttaa yhdistyksen kokous, joka kokoontuu
kaksi kertaa vuodessa kasittelemaan saantomaaraiset asiat. Yhdistyksen asioita
hoitaa hallitus. Hallituksen jasenet valitaan tasapuolisesti toiminta-alueen yhteisojen,
yhdistysten, yksityishenkildiden ja julkishallinnon (kunnat) piiristd. Hallituksen
jasenista kolmannes on  vuosittain  erovuorossa. Kustakin  alueen
kunnasta/kaupungista saa hallituksessa olla enintdan 3 jasenta.

Etpaha ry:n hallitukseen kuuluu talla hetkellda 12 varsinaista jasenta. Varsinaisten
jasenten lisdksi yhdistyksen kokous on nimennyt hallituksen jasenille
henkilokohtaiset varajasenet. Varajasenen toimikausi on sama kuin varsinaisen
jasenen.

Yhdistyksen hallitus kokoontuu vuoden 2020 aikana 9-10 kertaa. Hallituksen
kokouksissa esittelijana ja sihteerina toimii yhdistyksen toiminnanjohtaja.

Yhdistyksen toiminta rahoitetaan paaosin  Manner-Suomen  Maaseudun
kehittdmisohjelmaan sisaltyvastda Leader —toimintarahasta. Taman lisaksi
yhdistyksen toimintaa rahoitetaan jasenmaksuilla, sijoitustoiminnan tuotoilla seka
omalla hanketoiminnalla. Yhdistyksen jasenmaksu on henkilojasenilta 10 euroa,
seka yhteisdjasenilta 20 euroa. Liittymismaksuna peritaan kulloisenkin vuoden
voimassa oleva jasenmaksu.

y YHTEISTYOSSA:
a3 Mariankatu 8 A 3. krs. z - . .
| .
@/ 15110 LAHTI b, (+358)400 876442 1. Ihmisten kokoisille ideoille!

Etpahary www.etpaha.fi (+358) 20 7473091 www.leadersuomi.Fi




3. Henkilosto
Yhdistyksen palkkalistoilla on talla hetkella yksi palkattu tyontekija, toiminnanjohtaja.
Toiminnanjohtajan tehtavana on vastata yhdistyksen hallituksen ohjeiden perusteella
yhdistyksen paivittaisesta toiminnasta ja taloushallinnon jarjestamisesta, seka
huolehtia hallinnon ja paatdoksenteon oikeellisuudesta. Naiden tehtavien lisaksi
toiminnanjohtaja toimii esittelijana hallituksen kokouksissa, seka vastaa yhdistyksen
Leader-toiminnan kautta rahoitettujen hankkeiden ohjaamisesta.

Vuoden 2020 talousarvio on laadittu yhden taysipaivaisen tyontekijan (1 htv) pohjalle.
Etpaha ry on kuitenkin hakenut Maa- ja metsatalousministeridlta lisaresursseja
henkilokunnan palkkaamiseen. Mikali yhdistys saa hakemansa lisaresurssit
kayttoonsa 2020, tulee yhdistys palkkaamaan toisen taysi- tai osa-aikaisen
tydntekijan vuosiksi 2020-2022 (riippuen mahdollisten lisaresurssien maarasta).
Tarkemmat paatokset palkkauksesta tekee vuonna 2020 yhdistyksen hallitus.

Yhdistyksen tyosuhteissa noudatetaan Neuvonta alan runkosopimusta.

4. Tiedotus
Paavastuu yhdistyksen  toiminnan tiedottamisesta  kuuluu  yhdistyksen
toiminnanjohtajalle, joka vierailee alueella toimivien yhdistysten yms. tilaisuuksissa ja
kokouksissa kertomassa Etpaha ry:n toiminnasta ja Leader -rahoituksesta. Vuonna
2020 yhdistyksen tiedotusta ja viestintaa tukee Hameen ELY-keskuksen ja sen
toiminta-alueen toimintaryhmien yhteinen viestintahanke. Viestintahankkeen
hakijana ja toteuttajana toimii Hdmeenlinnan seutukunnalla toimiva Linnaseutu ry.

Yhdistyksen paaviestintdkanavana toimii edellisten vuosien tapaan www -sivusto.
Etpaha ry:n nykyiset www-sivut ovat tulleet teknisen kayttdikansa paahan, jonka
johdosta www-sivusto tullaan uusimaan vuoden 2020 aikana. WWW-sivuston
uusimisessa tullaan tekemaan yhteistyota muiden kanta- ja paijathamalaisten
toimintaryhmien ja viestintdhankkeen kanssa. Alustavana tarkoituksena on, etta
kaikkien kanta- ja paijathamalaisten ryhmien www-sivut tullaan viemaan yhteiselle
leaderhame.fi / hameenraitti.fi alustalle. Jokaisen yhdistyksen oma domain -nimi
(etpaha.fi) tulee jaamaan kayttoon ja se tulee ohjaamaan verkkoselailijan yhdistyksen
Leaderhame / Hameenraitin -alasivuille. Uudistuksella pyritdan helpottamaan
sivustojen teknistd yllapitoa, sekd hakemaan kustannustehokkuutta sivujen
paivitykseen ja yllapitoon.

Taman lisaksi yhdistyksen viestinnassa kaytetaan apuna sosiaalista mediaa

5. Aktivointi ja hankeohjaus

Vuoden 2020 aktivoinnissa ja hankeohjauksessa tulee rahoitusteemoina olemaan
Etelaisen Paijat-Hameen maaseudun kehittamisohjelman toimintalinjan 2.
Yhteisollisyys ja sosiaaliset innovaatiot - mukaiset hankkeet, seka yritysrahoitus ja
elinkeinolliset hankkeet. Hankeaktivoinnin maaraan ja laatuun tulee vaikuttamaan
yhdistyksen kaytdssa olevan myontdvaltuuden maara. Yhdistys on hakenut vuodelle
2020 400.000 euroa lisamyontovaltuutta. Kaytdssa olevan myontovaltuuden maara
tulee vahvistumaan vuoden 2019 lopussa.
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Hanketoteuttajien ja hankehakijoiden yhteydenottopyyntdihin pyritaan vastaamaan
edellisten vuosien tapaan henkilokohtaisella hankeohjauksella ja neuvonnalla.
Yhdistys tulee tekemaan aktivointitoimenpiteiden toteutuksessa ja suunnittelussa
yhteisty6ta alueen muiden kehittdjaorganisaatioiden, etujarjestdjen ja alueen kuntien
kanssa. Yritysrahoituksen aktivointikumppaneina alueella toimivat mm. alueen
kunnat, Pro Agria Etela-Suomi ry, LADEC Oy, Lahden Seutu — Lahti Region Oy.

Myonteisen hankerahoituspaatoksen saaneiden hankkeiden kanssa tullaan
jarjestamaan erillinen aloituspalaveri, jossa kaydaan lavitse hankkeiden maksatusta,
kustannusten tukikelpoisuutta sekd hankkeeseen sisaltyvien ostopalveluiden ja
investointien kilpailuttamista. Taman lisaksi hankeohjauksessa tullaan keskittymaan
maksatushakemusten tekoon. Talla pyritddn varmistamaan ELY-keskukseen
menevien maksatushakemusten korkea laatu ja nain edesauttamaan hakemusten
nopeaa kasittelya.

6. Hankerahoitus ha hankkeiden painotus

Vuonna 2020 Etpaha ry jarjestaa kaksi hankehakukierrosta, joiden paattymisaika on
28.2.2020 ja 30.5.2020. Vuoden 2020 hankkeiden painotuksena tulevat olemaan
Etelaisen Paijat-Hameen maaseudun kehittdmisohjelman toimintalinjan 2.
Yhteisollisyys ja sosiaaliset innovaatiot - mukaiset hankkeet, seka yritysrahoitus ja
elinkeinolliset hankkeet. Hankkeiden rahoituksessa tullaan kiinnittamaan huomiota
siihen, etta rahoitettavat hankkeet tulee saada paattymaan onnistuneesti vuoden
2022 loppuun mennessa.

7. Yhteistyo sidosryhmien kanssa
Paikallisten asukkaiden, kuntien ja yhdistyksen lisaksi Etpaha ry:n tarkeimpia
sidosryhmia ovat alueen kunnat, ymparoivat toimintaryhmat, Hameen ELY -keskus,
Paijanne-Lader ry, LADEC Oy, Lahden Seutu — Lahti Region Oy seka Pro Agria
Etela-Suomi ry ja Paijat-Hameen liitto.

Kanta- ja paijathamalaisten toimintaryhmien seka ELY-keskuksen valisen yhteistyon
keskiossa ovat ja ELY-keskuksen virkamiesten ja toimintaryhmien henkilokunnan
yhteiset tapaamiset seka Y-poytatapaamiset. Edellda mainittuja tapaamisia
jarjestetdan 3-5 kertaa vuodessa. Tapaamisissa kasitelladn Manner-Suomen
maaseudun kehittdmisohjelman toimeenpanoon liittyvia asioita, seka keskustellaan
mahdollisista alueellisista ohjelma- ja rahoituslinjauksista. Y-poytatapaamisissa
kasitellaan yritystukitoimenpiteita seka niiden valmistelutilannetta.
Valtakunnallisessa sidosryhmatyoskentelyssa keskeisessa osassa on Suomen kylat
ry, jonka kautta on hoidettu ostopalveluna mm. Leader -toimintaryhmien
asiamiestoiminta.

Etpaha ry:n toiminnanjohtaja on jasenena Hameen maaseudun kehittamisen

asiantuntijaryhmassa, seka varajasenena Paijat-Hameen maakunnan
yhteistydryhmassa (varsinainen jasen on Paijanne-Leader ry:n toiminnanjohtaja Anu
Taipale).
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8. Uuden ohjelmakauden valmistelu
Uuden ohjelmakauden kansallinen valmistelu on taydessa kaynnissa. MMM:n CAP -
tyorynma tulee antamaan uuden 2021+ -ohjelmakauden Leader ryhmien haun
ohjeistuksesta ja kriteereista alkuvuonna 2020. Taman jalkeen MMM tulee avaamaan
uuden ohjelmakauden Leader -ryhmien haun vuoden 2020 ensimmaisella
puoliskolla.

Taman hetken tietojen mukaan Suomessa kaytettavissa oleva maaseudun
kehittdmisrahoitus tulee putoamaan uudella ohjelmakaudella noin 15 % verrattuna
kuluvaan ohjelmakauteen. Kaytadnndssa tama tulee tarkoittamaan kilpailun
kiristymista kaytettavissa olevista resursseista. Maa- ja metsatalousministerid on
ohjeistanut Leader -kenttdd kolmesta mahdollisuudesta, joilla pieneneviin
resursseihin varaudutaan (kansallisesti):

1. Leader -ryhmat valmistelevat itse toimintamalleja, joilla ne turvaavat
toimintansa pienemmilla resursseilla (ryhmien yhdistyminen, yhteiset
tydntekijat jne.).

2. MMM osoittaa ryhmat, joiden toiminta-alueita tulee muuttaa (koskee ainakin
pinta-alaltaan ja asukasmaaraltaan pienempia ryhmia)

3. Osa alueista jatetaan Leader -rahoituksen ulkopuolelle (paikallisen strategian
tai jonkin muun syyn perusteella)

Paijanne-Leader ry ja Etpaha ry ovat kaynnistaneet vuonna 2019 prosessin, jonka
tavoitteena on yhdistysten toimintojen yhdistymisen selvittdminen uudella
ohjelmakaudella. Kaytannossa tama merkitsee sita, etta uuden ohjelmakauden
"Leader -hakemus” tullaan jattamaan koko Paijat-Hameen maakunnan alueelle
yhden toimintaryhman osalta. Kaytanndssa tama merkitsee Leader -
ohjelmaneuvottelujen kaymista alueen kuntien ja keskeisimpien sidosryhmien kanssa
vuoden 2020 ensimmaisen puoliskon aikana. Lisaksi selvitettavia asioita tulee
olemaan litin kunnan (vaihtavat maakuntaa Kymenlaaksosta Paijat-Hameeseen),
seka Pertunmaan kohtalo mahdollisessa fuusiotilanteessa.

Osana tulevan ohjelmakauden suunnitteluun liittyen Paijanne-Leader, Pohjois-
Kymen Kasvu ry kadynnistavat UNTO -hankkeen, jonka tavoitteena on mm:

1. Laatia hankkeessa mukana olevien Leader -ryhmien alueen asukkaiden, yritysten
ja sidosryhmien nakemysten pohjalta ryhmien toimintaympariston nykytilan
kuvaukset ja tulevaisuuden kehitysnakymat.

2. Muodostaa paikalliskehittamisen toimintamalli, jossa em. Leader -ryhmat pysyvat
yhteistydssa hoitamaan tehtaviaan tuloksellisesti ja vaikuttavasti

3. Laatia suunnitelma siitd, miten em. Leader -ryhmien tekemassa
aluekehittamisessa voidaan kaytanndssa hyodyntaa nykyistda enemman
paikkatietodataa ja tutkimustuloksia.
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9. Yhdistyksen muu toiminta
Normaalin toimintaryhmatyon ja toimintaryhmahallinnon lisaksi yhdistyksen hallitus
voi hakea ja toteuttaa omia hankkeita. Omien hankkeiden tulee kuitenkin liittya
yhdistyksen toimintaperiaatteeseen seka tukea Etelaisen Paijat-Hameen maaseudun
kehittamisohjelman toteuttamista.

Oman hanketoiminnan lisaksi yhdistys osallistuu my6s maaseudun kehittamisesta ja
maaseudun palveluiden turvaamisesta kaytavaan keskusteluun niin paikallisesti kuin
valtakunnallisestikin. Yhdistyksen henkilokunta kdy myos mahdollisuuksien mukaan
kouluttamassa muita toimintaryhmia ja muita hanketyossa olevia yhteisoja
toimintaryhmatyosta, yhteisollisesta  kehittdmisestd ja  yhdistystoiminnasta.
Koulutustyosta saatavat koulutuspalkkiot tullaan kayttamaan jasenmaksujen lisaksi
yhdistyksen muun toiminnan kehittdmiseen ja rahoittamiseen.

10.Yhdistyksen talous
Yhdistyksen toiminta rahoitetaan jasenmaksuilla, sijoitustoiminnan tuotoilla seka
Manner-Suomen maaseudun kehittamisohjelmasta rahoitettavalla toimintarahalla.
Toimintarahan avulla yhdistykselle korvataan Manner-Suomen maaseudun
kehittamisohjelman ja sen Leader —toimenpiteen toteuttamisesta aiheutuneet
kustannukset. Taman lisaksi yhdistyksen oman tuotannon hanketoimintaa
rahoitetaan muulla tarpeellisella hankerahoituksella.

Yhdistyksen jasenmaksu on vuonna 2020 henkildjasenilta 10 € ja
yhteisojasenilta 20€ vuodessa.
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TALOUSARVIO VUODELLE 2020 (ESITYS YHDISTYKSEN KOKOUKSELLE)

KULUT 1 tyontekija 2. tyontekijaa
Henkilostokulut 59 427,75 € 103 526,56 €
Hallituksen palkkiot 5 000,00 € 5 000,00 €
Muut kulut (Flat Rate 24 %) 4 650,00 € 8 740,00 €
Matkakulut (Flat Rate) 5642,60 € 8 000,00 €
Muut matkakulut 5 000,00 € 5 000,00 €
Viestinta, hallinto- ja ostopalvelut 6 100,00 € 6 100,00 €
Muut hallintokulut (Flat rate) 3970,00 € 4720,00 €
Yhteensa 89 790,35 € 141 086,56 €
Yhdistyksen toiminta 1 200,00 € 1 200,00 €
KULUT YHTEENSA 90990,35 € 142 286,56 €

TULOT
Leader -toimintaraha palkkoihin 59427,75 € 103 526,56 €
Flat Rate -korvaus 14 262,66 € 24 846,38 €
Leader -toimintaraha hallitus- ja
ostopalveluihin 16 100,00 € 16 100,00 €
jdsenmaksut 1200,00 € 1200,00 €

YHTEENSA 90 990,41 € 145 672,94 €
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